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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PROJETOS PEDAGOGICO
ENGENHARIA DE ENERGIA

1INTRODUCAO

A Universidade Federal do Para criada pela Lei n° 3.191, de 02 de julho de 1957,
tem pautado as suas acdes na geracdo, difusdo e aplicagdo do conhecimento nos diversos
campos do saber, visando a melhoria da qualidade de vida do ser humano em geral, e em
particular das populacdes na Amazbnia. A partir desse principio, 0 conhecimento

histérico tem sido produzido visando o aproveitamento das potencialidades da regido

mediante processos integrados de ensino, pesguisa e extensao.

Com o propdsito de assegurar a todos 0 acesso ao conhecimento produzido e acumulado, de
modo a contribuir para 0 exercicio pleno da cidadania, fundada em formacdo

humanistica, critica, reflexiva e investigativa foi implantado, a partir da década de

1990, o processo deinteriorizacdo da universidade para as diferentes regides do Para

A partir desta nova proposta de uma universidade muito mais presente no interior da
Amazobnia, se definiu uma proposta curricular em que 0s cursos passam a contribuir mais
com o desenvolvimento social de cada regi&o paraense.

Neste sentido, a Universidade Federal do Para através do conjunto: Missdo, Visdo e
Principios representa sua identidade institucional, facilitando e promovendo a convergéncia
dos esforcos humanos, materiais e financeiros, constituindo-se em um conjunto de
macrobalizadores que regem e inspiram a conduta e os rumos da Instituicdo em direcéo ao
cumprimento do seu Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2011 — 2015. A triade
serve de guia para os comportamentos, as atitudes e as decisdes de todas as pessoas, que, no
exercicio das suas responsabilidades e na busca dos seus objetivos, estejam executando a
Missdo, na direcéo da Visdo, tendo como referéncia os principios institucionais. Assim, sua
principal missdo é produzir, socializar o conhecimento na Amazénia para a formagdo de
cidadéos capazes de promover a construcdo de uma sociedade sustentével. Sua visdo
pretende alcancar referéncia nacional e internacional como universidade multicampi
integrada a sociedade e centro de exceléncia na produgdo académica, cientifica, tecnoldgica



e cultural. Enquanto gque seus principios sdo: a universalizacdo do conhecimento; o respeito a
€ética e a diversidade étnica, cultural e biolégica; o pluralismo de ideias e de pensamento; 0
ensino publico e gratuito; a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo; a
flexibilidade de métodos, critérios e procedimentos académicos; a exceléncia académica; e a
defesa dos direitos humanos e a preservacdo do meio ambiente.

Neste sentido, a Universidade Federal do Pard, através do Campus de Ananindeua esta ciente
da importancia de se investir na formacdo de uma nova geracdo de profissionais que inclui
os engenheiros e bacharéis em areas cientificas. E nesse cendrio que se propdem criagdo do
curso de Bacharelado em Engenharia de Energia, com o proposito de atuar de maneira
diferente das outras ingtituicdbes de ensino superior da regido, mesmo que em areas
semel hantes, ou até eventual mente comuns.

2JUSTIFICATIVA DA OFERTA DO CURSO

A Energia desde os primérdios é um tema muito importante para o desenvolvimento do ser
humano. E o desenvolvimento de um pais esta diretamente ligado a disponibilidade de
energia para atender a demanda de sua nagéo.

Atuamente o perfil profissional apresentado pelas engenharias tradicionais (engenharia
elétrica, mecanica, quimica entre outras) ndo fornece condi¢des para formar um engenheiro
especifico para trabalhar na area de geracdo de energia envolvendo as diversas fontes
alternativas, e aspectos socioecondmicos dos aproveitamentos energéticos.

A regido amazonica apresenta diversos desafios de acesso ao uso da energia elétrica devido
as suas caracteristicas de isolamento, grandes distancias e baixa densidade demogréfica. Por
outro lado, dispde de um diversificado potencial energético, tais como: hidrico, solar, edlico,
biomassa, entre outros, os quais podem ser explorados para o atendimento da demanda de
energianaregido.

O curso de Engenharia de Energia ndo esta presente em nenhum estado da Regido
Amazobnica, e por este motivo justifica-se a criagdo deste curso para formar pessoas que
contribuam com o desenvolvimento da sociedade, redlizando vérias atividades, desde o
levantamento da potencialidade energética dos locais, passando pelo projeto e andlise
econdmica até o uso final daenergia.

O primeiro curso de graduacdo em Engenharia de Energia do Brasil a ser criado foi o da
UERGS (Universidade Estadual do Rio Grande do Sul) em margo de 2003. Em 2006 foi
fundada a Unipampa (Universidade Federal do Pampa), onde é oferecido o curso de



Engenharia de Energias Renovaveis e Ambiente, também no mesmo ano foi fundada a
UFABC (Universidade Federal do ABC), e entre os cursos oferecidos esta a graduacdo em
Engenharia de Energia. Em 2007, iniciaram-se 0s cursos na Unisinos (Universidade do Vale
do Rio dos Sinos), na PUC-MG (PUC de Minas Gerais) e na UFERSA (Universidade
Federal Rural do Semi-Arido). Em 2008 foi a vez do curso de Engenharia de Energia ser
criado na UnB (Universidade de Brasilia), e da UFGD (Universidade Federal da Grande
Dourados). Em 2009, a UFPE (Universidade Federal de Pernambuco), criou o curso. Em
2010 foi a vez da UFRGS (Universidade Federa do Rio Grande do Sul) e da UFSC
(Universidade Federal de Santa Catarind) fundarem seus cursos. Em 2011 foi a vez da
UNILAB (Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira) criar o
curso de Engenharia de Energias. Em 2014, a UNESP (Universidade Estadual Paulista)
recebera a primeira turma no recém-criado curso de Engenharia de Energia, no Campus de
Rosana.

Existe uma gama de fatores que devem ser analisados quando se discute o tema Energias
Renovéveis na Amazbnia. A regido apresenta um grande potencial energético que pode ser
explorado, e devido ao crescente aumento da demanda de energia no Pais, em breve sera
solicitada a contribui¢éo deste potencial na matriz energética nacional.

E vélido destacar conforme o Plano Nacional de Energia 2030/MME, 2007 pg. 148: Quando
se tem em conta que dois tercos do territorio nacional estdo cobertos por dois biomas de ato
interesse do ponto-de-vista ambiental, como o0 sG0 a Amazbnia e o Cerrado, e que
70% do potencial hidrelétrico brasileiro a aproveitar localizam-se nesses biomas.

O curso de Engenharia de Energia sera o primeiro curso na regido colaborando com a
formacao de futuros profissionais que teréo a misséo de estudar, projetar e analisar as fontes
de energias mais viaveis para atender determinada demanda apresentada pela sociedade.
Atualmente os profissionais existentes das areas de Engenharia Elétrica, Mecéanica, Quimica
e Arquitetura ndo atendem especificamente este campo de trabal ho, ocasionando desta forma
uma lacuna que precisa ser preenchida o mais breve possivel.

Recentemente, o governo brasileiro criou regras para a geracdo de energia, através da
legislacdo do setor elétrico cujo 6rgdo responsavel € a Agéncia Nacional de Energia Elétrica
(ANEEL), que possibilita a integraco de sistemas de energia (solar, edlico, entre outros)
conectados diretamente a rede elétrica, abrindo um mercado de trabalho para os futuros
engenheiros de energia. Além disso, as concessionérias de fornecimento de energia elétrica
apresentam uma caréncia deste profissional com capacidade de atuar seguindo os critérios da
nova legislagéo.

Quando se fala em exceléncia técnico-cientifica na Amazbnia, pensa-se de imediato na



maior universidade da Amazobnia, a UFPA, a qual esta localizada no Estado do Para. A
universidade ja dispde, tanto na capital quanto no interior, das engenharias tradicionais, tais
como elétrica, quimica, mecanica e civil, e agora com a possibilidade da criagdo do curso de
engenharia de energia, a instituicdo podera oferecer mais uma alternativa para aqueles que
guerem se tornar engenheiros e contribuir com o desenvolvimento da regido e
consequentemente do pais.

O Campus Universitario de Ananindeua criado por meio da Resolugdo CONSUN n° 717, em
12 de agosto de 2013, inicia suas agOes disponibilizando a sociedade paraense dois
importantes cursos de Graduacgéo: Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia; e Engenharia de
Materiais.

Somando a esses dois novos cursos citados, pretende-se implantar o primeiro curso de
engenharia de energia da Regido Norte, capacitando pessoas para utilizar os recursos
energéticos disponiveis atendendo a demanda de energia crescente imposta pela sociedade.
Este curso apresenta um perfil inovador comparado com o0s demais cursos de engenharia,
pois atende a uma demanda especifica voltada para as caracteristicas da regido. O
profissional formado neste curso terd um perfil gue mescla as engenharias €l étrica, mecanica
e quimica, assim como uma parte da arquitetura.

3 CARACTERISTICA GERAISDO CURSO

Modalidade Oferta: Presencial
Ingresso: Processo Seletivo
Vagas: 40

Turno: Matutino

Total de Periodos. 10

Durac&o minima: 5.00 ano(s)
Duragdo méxima: 7.50 ano(s)
Formade Oferta: Paralela
CargaHoréria Total: 3800 hora(s)
Titulo Conferido: Bacharel em Engenharia de Energia
Periodo Letivo: Extensivo ;
Regime Académico: Seriado

4 DIRETRIZES CURRICULARES DO CURSO



4.1 FUNDAMENTOS EPISTEMOL OGICOS, ETICOS E DIDATICO-PEDAGOGICO

Segundo as Diretrizes Curriculares para os Cursos de Graduagdo da Universidade Federal do
Para (UFPA; 2004, p. 24-30) as atividades curriculares se baseiam em principios
didatico-pedagogicos diversificados entre eles pode-se destacar: Flexibilidade Curricular;
gue concebe o curriculo como dinamico e aberto em permanente transformacéo, deste modo,
0 Curso de Bacharelado em Engenharia de Energia compreende que a formagdo deve ser
dindmica e promover a participacdo do discente em diversos espacos académicos o que
contribui, significativamente, para sua formagéo. Almeja-se essa flexibilidade, a partir da
interacdo entre as areas de conhecimento, das atividades complementares, bem como do
conjunto de disciplinas optativas que diversificam a formacdo académica. A interacéo entre
os saberes; se faz a medida que estéo presentes no desenho curricular aspectos que abordam
a redlidade social, problematicas locais no campo da engenharia e demais &reas essenciais a
formacdo do profissional. Outro aspecto importante € a compreensdo do trabalho como
principio educativo, o que implica dizer que a formagéo deve estar fundamentada numa
perspectiva critica, que supere a merainser¢éo no mercado de trabalho de modo alienado.

A proposta curricular adotada est4 baseada na compreensdo de que o profissional em
engenharia de energia deve estar ciente de suas decisdes, capaz de compreender 0s avangos
tecnolégicos e cientificos de investigagdo sendo também sujeito responsavel pelo seu
processo de aprendizado e habilitacdo profissional.

4.2 OBJETIVO DO CURSO

O engenheiro de energia lida com todas as formas de energia que compdem a matriz
energética brasileira — sgja ela renovavel, como hidrica, solar, edlica ou de biomassa, sgja
ndo renovavel, obtida de petréleo, carvéo, gas natural. Na area publica, pesquisa e traca
estratégias para 0 setor energético. Avalia as necessidades de uma regido ou setor e
desenvolve projetos econdémica e socialmente viaveis, sempre buscando solucdes seguras e
sustentavels, que ndo agridam o meio ambiente. Além disso, ele coordena programas de
contengdo e uso racional da energia. Seu campo fundamental de trabalho inclui empresas de
projetos de engenharia, Concessionérias de energias, agéncias reguladoras, como ANEEL, e
organizag0es ndo governamentais.

O objetivo do curso é formar um profissional que tenha o conhecimento dos vérios processos
de geracdo, assim como o transporte eficiente da energia desde a geracdo até o consumo
final.



4.3 PERFIL DO EGRESSO

Em consonancia com o artigo 3o das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduagdo em Engenharia, o discente em Engenharia tem como perfil do formando
egresso/profissional uma formagdo generalista, humanista, critica e reflexiva, capacitado a
absorver e desenvolver novas tecnologias, estimulando a sua atuacdo critica e criativa na
identificacdo e resolugdo de problemas, considerando seus aspectos politicos, econdmicos,
sociais, ambientais e culturais, com visdo ética e humanistica, em atendimento as demandas
da sociedade.

O profissional formado no curso de Engenharia de Energia da UFPA tera sua formagéo
pautada nas areas teméticas das Engenharias Elétrica, Mecanica, Quimica e Arquitetura, com
solido conhecimento em sistemas de geracado, distribuicdo e de utilizacgo de energia, estando
apto a trabalhar em diversos segmentos como empresas publicas e privadas realizando
estudos de viabilidades de geracdo de energia, projetos e supervisdo de sistemas de energia;
consultoria, assessoria, fiscalizag8o, pericias, laudos técnicos. Também, podendo atuar em
universidades e Institutos de pesquisa, assim como em cursos técnicos profissionalizantes.

4.4 COMPETENCIAS

A Engenharia de Energia é o ramo da engenharia que plangja, analisa e desenvolve sistemas
de geracéo, transporte, transmissdo, distribuicéo e utilizagdo da energia O engenheiro de
energia lida com todas as formas de energia que compdem a matriz energética sgja ela
renovavel ou ndo. Segundo, o Art. 4 das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduacdo em Engenharias, engenheiro sera capaz de:

| - aplicar conhecimentos matematicos, cientificos, tecnol dgicos e instrumentais a
engenharia;

Il - projetar e conduzir experimentos e interpretar resultados;

[l - conceber, projetar,plangar, supervisionar, elaborar, coordenar projetos, produtos e
servigos de engenharia;

IV - identificar, formular e resolver problemas de engenharia;

V - desenvolver e€/ou utilizar novas ferramentas e técnicas;

VI - supervisionar e avaliar criticamente a operacéo e a manutencdo de sistemas;

VII - avaliar criticamente a operagdo e a manutencao de sistemas;

VI1II - comunicar-se eficientemente nas formas escrita, oral e grafica;

IX - atuar em equipes multidisciplinares,



X - compreender e aplicar a ética e responsabilidade profissionais;

X1 - avaliar o impacto das atividades da engenharia no contexto social e ambiental;

X1 - avaliar aviabilidade econdmica de projetos de engenharia;

X1 - assumir a postura de permanente busca de atualizacdo profissional;

XIV - sintetizar, aplicar e organizar conhecimentos cientificos e tecnol6gicos na forma de
artigos, relatérios e monografiatécnica e cientifica

Ao final do curso o profissional sera capaz de compreender os fundamentos de engenharia de
energia e propor solucéo nos problemas na geracéo, controle, armazenamento, distribuicdo e
aplicacdo da energia de forma econémica e sustentéavel.

4.5 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

O plangamento do trabalho docente empregado no Curso de Bacharelado em Engenharia de
Energia baseia-se na implementagdo de aulas expositivas ministradas com o auxilio de
recursos audiovisuais, priorizando ao maximo a dinamica interativa sobre aspectos tedricos
abordados nas aulas, discussdes sobre casos préaticos especificos, seminarios e trabalhos
individuais e em grupo. O curso incentiva, também, o didogo e a comunicagdo entre o
professor e 0 auno de modo a romper com o isolamento professor x aluno, professor x
professor, aluno x auno e possibilita um processo de participacdo, cooperacdo, numa
perspectiva de construcdo coletiva do saber.

Para que o aluno desenvolva as competéncias esperadas ao final do Curso, ndo pode haver
uma separacao entre contetido, metodologia e formas de avaliagdo. Assim, uma metodologia
para o ensino deve considerar agquilo que € peculiar a €la e o contelido especifico que estara
sendo trabalhado. O amadurecimento das reflexdes em termos de metodologia implica
explicitar formas e técnicas que desvelem a complexidade da Engenharia e as condi¢des de
ensino encontradas. As metodol ogias usadas nos processos de ensino-aprendizagem deverdo
favorecer uma relagdo amistosa entre professor-aluno, ou seja, que fomente a atuacéo
democrética, participativa e transparente. E desgjavel que professores e alunos discutam e
acordem os objetivos, as normas, o0 programa, 0os métodos e procedimentos adequados a
aprendizagem na disciplina ou atividade, bem como os critérios de avaliacdo de
desempenho, os quais deverdo constar, por escrito, do plano de curso ou disciplina, afim de
se ter critérios claros e objetivos com respeito as responsabilidades de docentes e discentes
(as quais, dessaforma, poderdo melhor ser avaliadas).

Os procedimentos a serem usados deverdo atentar para os quatro ambitos possiveis no



ensino- aprendizagem:

a) competéncia cognitiva que envolve as oportunidades oferecidas ao longo da existéncia;

b) acéo, que abrange o fazer no @mbito das diversas experiéncias sociais e de trabalho (alude
em competéncia produtiva, o aprender fazendo);

c) interacdo social, desenvolvendo a compreensdo do outro e a percepcdo das
interdependéncias (implica em competéncia social e envolve o aprender a trabalhar em
grupo);

d) desenvolver potencialidades, capacidade de acdo e autonomia, discernimento e
responsabilidade sobre a propria vida.

Em consonancia com o exposto e considerando ao inicio de cada periodo sera realizado o
plangjamento pedagdgico do curso. Em Reunido do Conselho da Faculdade, cada docente
apresentara 0 Plano de Ensino de suas disciplinas, quando na oportunidade os membros
poderdo contribuir com sua formatacéo, inclusive com possiveis propostas para ateractes
das ementas, que preferencialmente serdo votadas na oportunidade. Conforme preceituado
no Art. 89, 83° do Regulamento da Graduacdo da UFPA o Plano da Disciplina em sua
formulacdo final deverd ser apresentado na aula inaugural, quando serdo avaliadas,
conjuntamente com os discentes, as diversas metodologias eleitas. Possivels e necessarias
modificacbes ser8o entdo absorvidas pelo plangjamento. Durante o periodo letivo, a
Faculdade de Engenharia de Energia interagira com os discentes, principal mente através dos
representantes de turma, para verificar se 0 plangiamento esta sendo seguido. Ao fina de
cada periodo, o docente devera fazer uma avaliacdo conjunta do desempenho da disciplina,
reservando e guardando os resultados para aperfeicoar o aproveitamento de seu contelido.
Individualmente estas analises de metas e de agbes deverdo compor parte da Reunido do
Conselho mais préxima ao final do periodo letivo. Tendo como objetivo dotar o profissional
docente de uma base fundamental e instrumental para 0 desempenho de suas atribuigdes, 0s
docentes devem utilizar metodologias que venham facilitar o ensino-aprendizagem, sempre
apresentando os conceitos fundamentais sem deixar de mostrar a relevancia na prética
profissional. Afim de mostrar aos discentes acerca da prética do Curso, serdo utilizados os
seguintes mecani Smos:

e Semin&rios e paestras de profissionais que atuam na &ea do ensino e pesquisa em
engenharia;

* Aulas expositivas e de demonstracéo, com diversas aplicacdes praticas;

» Estudo dirigido; * Insercdo em projetos integradores e programas de desenvolvimento
pessoal;

* Visitas técnicas para demonstracéo de ambientes técnico-cientificos,



* Experiéncias laboratoriais para comprovacdo dos conceitos estudados em sala;

* Incentivar a participacdo dos discentes em grupos de pesquisas;

* Execucdo de projetos desenvolvidos pel os proprios alunos sob orientacéo de um professor;

* Realizacdo de projetos de extensdo para a solucdo de problemas da sociedade local;

* Incentivo a participacdo em eventos cientificos, tais como congressos, workshops,
simposios, foruns, etc. Esses fatores séo um diferencia que incentivam o auno e o docente a
sair do ambiente da sala de aula e promovendo o desenvolvimento de trabalhos individuais e
em grupo.

5 ORGANIZACAO CURRICULAR DO CURSO

5.1 APRESENTACAO DA ESTRUTURA DO CURSO

Os cursos de graduacao, etapa inicial da formacdo em Nivel Superior a ser necessariamente
complementada ao longo da vida, ter&o que cumprir, conforme o Art. 47 da Lel
9.394/96(LDB), no ano letivo regular, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabaho
académico efetivo em cada um dos anos necess&rios para a completude da qualificacéo
exigida. O Curso de Engenharia de Energia sera Extensivo, com uma carga horaria minima
de 3800 horas. Serdo ofertadas 40 vagas no periodo matutino. O curso obedecerd a uma
estrutura curricular composta de quatro etapas ou ciclos:

| — Nucleo Bésico (NB), com 1.470 horas - obrigatério, destinada a garantir aquisicdo de
competéncias e habilidades que permitam a compreensdo pertinente e critica da realidade
natural, social e cultural, que seré desenvolvido durante os quatro primeiros periodos.

Il — Nucleo Profissiona (NP), 1050 horas — obrigatério, desenvolvido a partir do 5° até o 10°
periodo, se congtitui em extensdes e aprofundamentos do nidcleo de conteldos
profissionalizantes.

Il — Nucleo Especifico (NE), 960 (novecentos e sessenta) horas — obrigatorio, destinado a
proporcionar aquisicdo de competéncias e habilidades que possibilitem o aprofundamento
num dado campo do saber. Sera desenvolvido a partir do 5° até o 10° periodo.

IV- Nucleo Complementar (NC), 320 horas - obrigatorio, que propiciara a consolidacéo das
competéncias em atividades profissionais e académicas, contemplando também as
Atividades Complementares e as Disciplinas Optativas.

Portanto, diante do exposto, propde-se que seja oferecida uma sdlida e adequada formagéo
basica que possibilite uma complementacdo de estudos posteriormente. Considera-se que
cursos bem elaborados permitirdo ao egresso uma flexibilidade suficiente para se adaptar as



novas demandas do mercado de trabalho logo apds a concluséo do curso.

Diante do exposto, a proposta do curso de Engenharia de Energia esta baseada,
coerentemente, com 0s principios assim declarados:

» Agregar diferentes areas do conhecimento em um mesmo nucleo, maximizando suas
interacoes.

» Promover uma formag&o integral do estudante expondo-o aos conhecimentos cientificos,
caracteristicos do estado atual da ciéncia, bem como a temas de origem humanistica e social.
* Promover um intenso intercambio interdisciplinar tanto na pesguisa como no ensino,
valorizando a percepcéo pelo estudante como sujeito do aprendizado contribuindo para o
desenvolvimento tecnol dgico, cientifico e social do pais, do Estado e do Municipio em que o
Curso encontra-se inserido.

E vélido destacar ainda que, quanto ao quadro inicial de docentes apresentado neste PPC é
apenas para iniciar o curso, até gue sejam realizados a contratacdo, via concurso publico, de
11 (onze) docentes nas seguintes areas. Energias, Elétrica, Mecanica e Quimica. O Campus
de Ananindeua possui vagas para professores atuarem no Curso de Bacharelado em
Engenharia de Energia, conforme a Ata do Conselho do campus Universitario de
Ananindeua ocorridano dia 21 de maio de 2015, conforme documento anexo.

E de acordo com plangjamento de disponibilizacdo de vagas do curso e perfil dos
professores a serem contratados, ndo h& necessidade de convénios com novos Institutos,
guanto a utilizacdo de corpo docente.

ABORDAGEM ETNICO-RACIAL

Estudos referentes a tematica das relagcbes étnico-raciais e o tratamento dessas
guestdes devem estar inclusas nos componentes e atividades curriculares dos cursos
nos termos explicitados no Parecer CNE/CP n° 3, de 10 de marco de 2004 e Resolucéo
CNE/CP n 1/2004, sendo requisito lega e normativo a ser cumprido, conforme
Instrumento de Avaliacdo de Cursos de Graduagdo — Bacharelados, Licenciaturas e
Cursos Superiores de Tecnologia. Neste sentido, o NDE tem estimulado o corpo
docente da Faculdade de Engenhariade Energia a desenvolver acdes com o intuito de
construir,identificar, publicar e distribuir material didético e bibliografico sobre as questdes
relativas a temética de diversidade étnico-racial, aém de incluir os conteidos
referentes a educacdo desta tematica nas componentes curriculares, articulando-as a
pesquisa e a extensao.

EDUCACAO AMBIENTAL
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Esta serd desenvolvida como uma prética educativa integrada, continua e permanente em
todos os niveis e modalidades do ensino formal.(LEI No 9.795 de 1999. Art. 10). Na
organizacaéo da matriz curricular do Curso de Engenharia de Energia os eixos norteadores,
gue ddo sustentacdo as politicas prioritarias do curriculo, contemplam a Educacdo
Ambiental, através da Atividade Curricular: Introducdo a Ciéncia do Meio Ambiente e de
maneira interdisciplinar, ao longo do curso, serdo promovidas semana do meio ambiente,
seminarios, simpdsios e coléquios sobre a questdo ambiental. Sendo assim, a Educacédo
Ambiental, no Curso é percebida como um processo de aprendizagem sobre as relagdes que
os homens estabelecem entre s e com a natureza, e as consequéncias desses vinculos,
principalmente, no que se refere a0 ambito tecnoldgico, no intuito de sensibilizar a
comunidade universitaria no sentido de promover a formacéo de uma sociedade mais justa,
solidéria e participativa.

EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS

Em atendimento as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo em Direitos
Humanos, Parecer CNE/CP08/2012, o Curso de Engenharia de Energia visa promover
discussdes e construcdes de estratégias para a garantia da educagéo tecnol 6gica e dos direitos
humanos, através da inser¢do da disciplina: Educacdo Tecnoldgica e Direitos Humanos,
como disciplina optativa, objetivando assim, a formagdo do aluno como pessoa, atraves da
reflexdo e revisdo permanente dos preceitos éticos e humanisticos que determinam as
atitudes do sujeito enquanto ser social, em suas relacOes familiares, afetivas, profissionais e
politicas, nos contextos individuais e coletivos, como também do desenvolvimento de
habilidades e atitudes adequadas para o exercicio profissiona e para insercdo na sociedade
como cidadéo.

5.2 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) constitui-se em uma atividade académica e tem
como objetivo principal propiciar aos discentes a ocasido de demonstrar os conhecimentos
adquiridos ao longo do curso, o aprofundamento temético, o estimulo a producéo cientifica,
a consulta de bibliografias especializadas, 0 aprimoramento da capacidade de interpretacéo e
a desenvoltura na apresentacdo oral de suas ideias. De acordo com o Art. 79, do
Regulamento do Ensino de Graduagdo da Universidade Federal do Parg, o Trabalho de
Conclusdo de Curso € uma atividade curricular obrigatéria com o fim de sistematizar o
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conhecimento de natureza cientifica, artistica ou tecnologica por meio de estudo de um
determinado tema (2013, p.57).

O TCC representa a aplicagdo de um conjunto de vérios conhecimentos e competéncias
adquiridas pelo discente ao longo do curso, aém de proporcionar a oportunidade de se
aprofundar em uma érea de seu interesse.

O tema especifico do TCC devera tomar como base o desenvolvimento ou melhoria de um
produto ou processo do setor produtivo ou de algum laboratério de ensino e pesquisa. O
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) € atividade curricular obrigatoria, de carater
individual, tem carga horéria de 90 (noventa horas) horas, ofertada no 10° (décimo) periodo.
O discente devera ser orientado por um dos docentes da Faculdade de Engenharia de Energia
com a aprovacao d Conselho da faculdade.

Para a elaboracéo do TCC poderdo ser adotadas uma das seguintes opgoes:

1 — Apresentagdo com o método tradicional: pesquisa em assunto especifico com auxilio do
professor, escolhe-se um tema e uma bibliografia especializada a fim de elaborar uma
monografia;

2 — Apresentacdo de 1 ( Um ) artigo publicado pelo discente em revista indexada Qualis
durante o curso na area de Engenharia

3 — Elaboragéo de TCC por agregacéo 3 (trés) artigos e apresentados em congressos
regionais, nacionais ou internacionais da area.

Todas as 3 (trés) formas citadas anteriormente deverdo ser apresentadas para a Comunidade
Académica da UFPA - Campus Ananindeua, em local e hora a ser definido pela
Coordenagdo do Curso, conforme Regulamentacdo de TCC. Uma Resolucéo da Faculdade
de Engenharia de Energia regulamentara a elaboracdo do TCC, através de normas e
diretrizes proprias. E véido ressatar que em ambas as opgdes, o tema deve ser escolhido
dentre as diversas &reas académicas vinculadas ao Projeto Pedagdgico do Curso. Além disso,
a carga horaria de 90 (noventa) horas que correspondem ao Trabalho de Concluséo de Curso
(TCC) s6 sera creditada no histérico escolar do discente apds a defesa do trabal ho.

5.3 ESTAGIO SUPERVISIONADO

O Estégio Curricular Supervisionado deve estar de acordo com a legislacdo e tem como
objetivo possibilitar a0 académico de Engenharia de Energia, sob a orientagcdo de um
docente vinculado ao curso, a participagdo em situacOes préticas profissionais.

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN), o estagio curricular
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supervisionado € de carater obrigatério conforme a Resolucéo CNE/CES 11, de 11 de Marco
de 2002 que em seu artigo 7°: “A formacéo do engenheiro incluird, como etapa integrante da
graduacdo, estagios curriculares obrigatorios sob supervisdo direta da instituicdo de ensino,
através de relatorios técnicos e acompanhamento individualizado durante o semestre de
realizacdo da atividade.

Em consonancia com o Art. 74, (2013. p.55) do Regulamento do Ensino de Graduac&o, o
Estégio Curricular, na UFPA tem por objetivos:

| - Possibilitar a ampliacdo dos conhecimentos tedricos aos discentes em situagdes reais de
trabal ho.

Il - Propiciar aos discentes o desenvolvimento de habilidades e o aperfeicoamento
técnico-cultural e cientifico, por intermédio de atividades relacionadas com sua area de
formagéo.

1l - Desenvolver atividades e comportamentos adequados ao relacionamento
socioprofissional.

E uma atividade obrigatoria e visa ampliar os conhecimentos tedricos dos alunos em situagio
real de trabalho docente, desenvolver habilidades préticas e o aperfeicoamento
técnico-cultural e cientifico, além dos comportamentos éticos. A carga horaria € de 240
(duzentos e quarenta) horas, atendendo o que dispde o Artigo 75, do Regulamento do Ensino
de Graduagdo. Essa carga horéaria est4 distribuida a partir do 6° periodo, da seguinte forma:

* Estégio Supervisionado | — 80 horas,

* Estégio Supervisionado Il — 80 horas,

* Estégio Supervisionado |11 — 80 horas,

O estégio integrado € obrigatorio em empresas do setor elétrico, (ELETRONORTE, CELPA,
GUASCOR), Ministério de Minas e Energia— MME e PETROBRAS, entre outras, e serd
plangado pela Coordenacdo de Estagio da Faculdade, através de supervisdo e
acompanhamento das atividades nos 0rgaos e instituicoes a ser desenvolvido. Ao término do
mesmo, 0 aluno deverd entregar a Coordenacdo de Estégio duas cOpias do Relatério de
Estagio, uma em formato impresso e outra em formato digital, e o Formul&rio de Avaliacdo
Final, devidamente preenchido e lacrado pelo supervisor de estégio.

E vélido destacar que conforme o Art. 78 do Regulamento de Graduago, a Coordenacio
Geral dos Estagios dos Cursos de Graduagdo serd de competéncia da PROEG, por meio da
Coordenadoria de Apoio ao Discente - CADIS.

5.4 ATIVIDADES COMPLEMENTARES
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A inclusdo de carga horé&ria em atividades complementares de graduacdo, no curriculo do
Curso de Engenharia de Energia foi motivada pelaintencéo de estimular a prética de estudos
independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, de permanente e
contextualizada atualizacéo profissional especifica, sobretudo nas relagdes com o mundo do
trabal ho.

Neste sentido, a Resolugdo CNE/CES n° 2, de 18 de junho de 2007, que dispde sobre carga
horaria minima e procedimentos relativos a integralizacdo e duragdo dos cursos de
graduacéo, bacharelados, na modalidade presencial, estabelece: Art. 1° Ficam instituidas, na
forma do Parecer CNE/CES n° 8/2007, as cargas horérias minimas para os cursos de
graduacéo, bacharelados, na modalidade presencial,constantes do quadro anexo a presente.
Paragrafo Unico. Os estagios e atividades complementares dos cursos de graduacéo,
bacharelados, na modalidade presencial, ndo deverdo exceder a 20% (vinte por cento) da
carga horariatotal do curso, salvo nos casos de determinacfes legais em contrario.

Diante desse contexto, as atividades complementares tém por objetivo estimular a
participagdo do discente em experiéncias diversificadas que contribuam para a sua formagéo
profissional, ou sgja, visam propiciar complementacdo da formacdo do mesmo. S&o
atividades executadas de forma aberta e flexivel, e tais atividades tém como principal
proposta estimular praticas de estudos independentes, visando ao aumento da autonomia
profissional e intelectual dos alunos.

Ao longo do curso, o discente devera cursar 320 (trezentas e vinte) horas de Atividades
Complementares. Destas, 240 (duzentas e quarenta horas) dever&o ser preenchidas com as
Disciplinas Optativas I, II, 1l e IV (60 horas para cada disciplina) e 80 (oitenta horas)
destinadas as seguintes atividades: participacdo em eventos relacionados a area de sua
formacdo ou areas afins (jornadas, semindrios, congressos, sSimpdsios), como ouvinte,
monitor ou em comissdo de realizacdo do evento, desde que as atividades sgjam
reconhecidas pelo Conselho da Faculdade, participacdo em eventos cientificos com
apresentacdo de trabal hos na &rea de sua formacdo ou areas afins e estagios extracurricul ares.
As atividades complementares serdo trabalhadas também, através de metodologia de
aprendizagem ativa que permite aos alunos trabalhar autonomamente para construir o seu
préprio saber, e culmina em produtos e resultados concretos. As caracteristicas definidoras
desse tipo de aprendizagem incluem conteldo, condi¢Bes, interagdo, pro-atividade,
resultados e interdisciplinaridade. E € nesse contexto que a Faculdade de Engenharia de
Energia visa desenvolver as atividades complementares. E vélido ressaltar ainda que a
faculdade disponibiliza atividades de cardter académico-cientificas de forma anudl,
destacando-se 0s seguintes eventos.
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- Ciclo de Palestras Multicampi de Engenharia de Energia.
- Semana Académica do Curso de Engenharia de Energia.
- Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia.

5.5 POLITICA DE PESQUISA

E interesse do curso o desenvolvimento de pesquisas cientificas e tecnoldgicas que
contribuam para o avanco da engenharia de energia, bem como para 0 desenvolvimento
scio-econdmico regional e nacional. E desgjavel que todos os alunos, em algum momento
do curso, participem de atividades de pesquisa a fim de que possam desenvolver habilidades
especificas ligadas a producéo e divulgacdo do conhecimento.

Como estratégias para a cancar a politica de pesguisa pode-se citar:

*Implementar e manter Laboratorios de Ensino e Pesquisa;

eIncentivar e valorizar aformacéo de Grupos de Pesquisa;

*Buscar o intercambio com pesquisadores de outras instituicoes;

eIncentivar a criagéo de projetos de pesquisa e auxiliar na obtencéo de recursos junto as
agéncias de financiamento (CNPq, FINEP, FAPESPA, outras) e empresas publicas e
privadas;

eIncentivar e valorizar a producéo cientifica (projetos e publicacdes) de alunos e professores;
Incentivar 0 envolvimento dos alunos nos projetos de pesquisa, preferencialmente como
bolsistas de iniciagdo cientifica;

eIncentivar e apoiar participacdo dos professores e alunos em congressos e eventos
cientificos. O desafio é integrar tais atividades de pesguisa com as de ensino, fazendo com
gue a pesquisa e desenvolvimento de projetos ndo fiquem restritos aos ambientes dos
laboratorios de pesquisa, beneficiando apenas os bolsistas de pesquisa. Para alcancar as
metas propostas, além dos recursos humanos, sdo imprescindiveis ambientes adequados. No
gue diz respeito aos alunos de graduagdo, propde-se que sgja estimulada a ampliagdo de
atividades de iniciacdo cientifica e o consecutivo nimero de bolsas. A atividade de pesguisa
pode se constituir em um diferencia de qualidade na formagdo para o aluno, uma vez que
estimula a auto-aprendizagem e uma formagéo mais abrangente que aquela oferecida pelos
conhecimentos adquiridos nas disciplinas tedricas.

Uma atividade importante para a promocao, divulgacéo e envolvimento nas atividades de
pesquisa pela comunidade académica é a realizacdo de eventos que oferegcam aos alunos de
iniciacdo cientifica e professores a possibilidade de apresentarem seminérios de exposicao
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dos seus temas de pesgquisa. Este PPC aponta para 0 compromisso da Faculdade de
Engenharia de Energia em promover semanas, semindrios e ou workshops que apresente a
producéo de pesquisa da Faculdade para o Campus de Ananindeua.

5.6 POLITICA DE EXTENSAO

Para 0 desenvolvimento das atividades de extensdo fica destinada uma carga horéria minima
de 400 (quatrocentas) horas a serem integralizadas ao longo do Curso, conforme
estabelecido no Art. 63 do Regulamento de Graduacéo da UFPA, 4399/2013.

A Extensdo, como estratégia de formacdo, prevista neste Projeto Pedagdgico sera
formalizada em Plano de Trabalho aprovado pelo Conselho da Faculdade, e tem por fim
promover a articulacdo entre o ensino e a pesquisa, a Universidade e a sociedade. A extensao
universitaria deve decorrer do ensino e da pesquisa e serd desenvolvida sob forma de
programas e projetos que se traduzem por cursos, atividades ou servicos, em nivel de
Faculdade, do Campus ou da Instituicdo, visando a integracdo da Universidade com setores
da comunidade local e regional. Como mecanismos de extensdo a Faculdade de Engenharia
de Energia desenvolvera atividades relacionadas as suas &reas de conhecimento, sendo
desenvolvidas das seguintes formas:

*Cursos de extensdo para a sociedade local, promovidos pel os docentes e discentes;
*Consultoria ou assisténcia técnica de carater ainstitui¢des publicas ou privadas,
«Atendimento direto a comunidade pelos 6rgaos de administracdo do ensino e da pesquisa;
eIniciativas de natureza cultural;

*Estudos de aspectos da realidade local e regional quando ndo vinculados a programas de
pesquisa;

*Divulgacdo, através de publicacbes ou outra forma, de trabalhos de interesse cultural,
técnico ou tecnol égico;

*Estimulos a criacdo literéria, artistica, técnica ou tecnol ogica;

*AssociacOes e parcerias que permitam o financiamento da atividade com outras instituicoes
publicas ou privadas.

As atvidades de extensdo serdo computadas como carga horaria nas proprias
disciplinas,sendo que o professor de cada disciplina fica encarregado em desenvolver as
atividades no decorrer do periodo letivo, descrevendo a metodologia em seu plano de ensino.
As atividades de extensdo serdo também utilizadas como meio de avaliag8o das respectivas
disciplinas, sendo gque a porcentagem da(s) atividade(s) devera (80) ser de no minimo 10%
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da avaliacdo final. No inicio de cada periodo letivo, o conselho da Faculdade se reuniré para
definir as atividades, que poderdo ocorrer de forma multidisciplinar.

Atualmente a Faculdade de Engenharia de Energia est4 desenvolvendo o Programa de
Extensdo Universitaria Laboratério de Engenhocas que objetiva fomentar e disseminar
Ciéncia e Tecnologia na Regido de Ananindeua e no Estado do Para como um todo, através
de apresentactes ludicas e interativas utilizando materiais alternativos, reciclévels e de baixo
custo, articuladas com os projetos de extensdo: ENGENHATUBE, JOGOTECA ANANIN,
INTRODUC}AO A SUPERCONDUTIVIDADE E NANOTECNOLOGIA, FEIRA DE
CIENCIAS E INOVACAO TECNOLOGICA E A ROBOTICA PEDAGOGICA, entre
outros, além de estimular a formacéo de profissionais de ciéncias exatas e de engenharia na
Regiéo.

5.7 POLITICA DE INCLUSAO SOCIAL

O direito de acesso a todos 0s espagos € pré-requisito para os direitos humanos universais. A
Constituicdo Federal estabelece, em seu Art. 208, o direito das pessoas com necessidades
especiais receberem educacgao especial preferencialmente narede regular de ensino.

O presente PPC atendendo a legislacdo especifica sobre Pessoa com Deficiéncia - PCD vem
contribuir com a formagdo cidada de seus discentes, promovendo ages de politicas de
inclusdo social, que vao aém daquelas voltadas para a acessibilidade desses portadores em
suas instalacdes, tendo como objetivo buscar junto a instancias competentes o atendimento
dos seguintes itens:

*Acessibilidade a comunicacdo de aunos com deficiéncia, em todas as atividades
académicas;

*Aquisicdo de equipamentos e materiais didaticos especificos destinados ao uso de alunos
com deficiéncia para a promocao de sua acessibilidade;

*Aquisicdo e adaptacdo de mobiliarios para acessibilidade de pessoas com deficiéncia nos
diferentes ambientes ou compartimentos da I nstitui ¢éo;

*Reforma nas edificacOes para acessibilidade fisica dos alunos com deficiéncia em todos os
ambientes;

*Contratacéo de pessoa para os servigos de atendimento educacional especializado;

*Oferta de cursos que possam contribuir para o aperfeicoamento das acgOes
didatico-pedagdgicas;

eInclusdo da disciplina Libras como atividade curricular optativa;
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*Envolvimento com outros setores da propria ingtituicdo, de outras instituicbes, ONG’s,
AssociacOes e demais entidades responsaveis com a educacdo dessas pessoas, visando o
intercadmbio de informagdes através de palestras, visitas, eventos,

Em consonéncia com a Lei n 12.764/2012, o Campus Universitario de Ananindeua, com o
apoio do NIS - Nucleo de inclusdo Socia/PROEG da Universidade Federal do Pard, buscara
acOes e politicas necessérias ao atendimento a pessoa com transtorno do espectro autista.

6 PLANEJAMENTO DO TRABALHO DOCENTE

O curso de Bacharelado em Engenharia de Energia prevé ainda um sistema de plangjamento
articulado a avaliagdo continua, de modo que o conselho da Faculdade tenha subsidios para
efetuar melhorias periddicas na qualidade do curso, modificando, quando pertinente, o
projeto pedagogico. As metodologias usadas nos processos de ensino-aprendizagem deveréo
favorecer uma relagdo amistosa entre professor-aluno, ou seja, que fomente a atuacéo
democrética, participativa e transparente. E desgével que os professores e os aunos
discutam e acordem os objetivos, as normas, 0 programa, 0s métodos e procedimentos
adequados a aprendizagem na disciplina ou atividade, bem como os critérios de avaliacdo de
desempenho, os quais deverdo constar, por escrito, do plano de curso ou disciplina, afim de
se ter critérios claros e objetivos com respeito as responsabilidades do professor e dos alunos
(as quais, dessa forma, poderdo melhor ser avaliadas). O plangjamento das atividades
curriculares em cada periodo letivo, incluindo programa e plano de ensinos elaborados e de
eventos complementares, € apresentado e discutido pelo grupo de docentes designados ao
seu magistério em reunides do conselho da Faculdade, anteriores ao inicio do periodo letivo
e reavaliado na formulac&o do periodo subsequente.

Durante o periodo instituido pelo Calendario da UFPA para plangjamento pedagdgico, em
Reunido do Conselho da Faculdade, cada docente apresentard o Plano de Ensino de suas
disciplinas, quando na oportunidade os membros poderdo contribuir com sua formatagéo,
inclusive com possiveis propostas para alteracdes de ementas, que preferencialmente seréo
votadas na oportunidade.

Conforme preceituado no Art. 89, 8 3° do Regulamento de Ensino da Graduagdo da UFPA, o
Plano da Disciplina em sua formulacéo final devera ser apresentado na aula inaugural,
guando serdo avaliadas, conjuntamente com os discentes, as diversas metodologias €eleitas.
Possiveis e necessérias modificacfes seréo entdo absorvidas pelo planejamento.

Novamente, de acordo com o Caendario Académico da Universidade, ao final de cada
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periodo, o docente devera fazer uma avaliagdo conjunta de desempenho de conteldo.
Individualmente estas analises de metas e de acfes deverdo compor parte da Reunido do
Conselho mais proxima ao final do periodo Ietivo.

7 SISTEMA DE AVALIACAO

7.1 CONCEPCAO E PRINCIPIOS DA AVALIACAO

A avaliagdo é considerada como uma dimensdo essencial do processo académico do curso,
como mecanismo permanente de acompanhamento e regulacdo do desenvolvimento da
proposta curricular do curso, em todas as suas dimensdes, partes e agentes. A concepcdo de
avaliacdo adotada no Curso de Bacharelado em Engenharia de Energia € a formativa e
continua, que caracteriza-se por:

* Destinar-se a promover a aprendizagem;

* Levar em conta o progresso individual do aluno em termos de contelidos e habilidades;

* Ser critério-referencial, baseada no estabelecimento de critérios de avaliacdo
fundamentados nas competéncias esperadas e nos obj etivos tragados;

» Conduzir o discente a exercer um papel central no processo, atuando ativamente em sua
propria aprendizagem.

Por fim, essa concepgdo € vista como um processo constante e flexivel de verificagdo do
desempenho do corpo docente, discente, pessoal administrativo e das condi¢Oes gerais de
funcionamento do curso como um todo, que envolve entre outros pontos a disponibilidade e
adequacado do espaco fisico, o acervo bibliogréfico, infraestrutura de laboratorios e outros.

7.2 AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Com relagdo ao processo de avaliacdo do ensino e aprendizagem, a Faculdade de Engenharia
de Energia, para registro do aproveitamento discente, considerard o conceito final e
freguéncia em cada atividade académica desenvolvida, conforme estabelece o Regulamento
de graduacdo. O conceito final é resultante do conjunto de procedimentos de avaliacdo. A
avaliacdo constara do desenvolvimento pelos discentes das atividades préticas, orais e/ou
escritas propostas nas atividades curriculares como: laboratorios experimentais, semindrios,
pesquisas bibliograficas e/ou de campo, avaliacbes praticas, escritas, orais, trabalhos
individuais ou em grupo, oficinas, mini-cursos, relatorios, sintese e participacoes em
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semanas académicas. As datas das avaliacbes serdo estabelecidas de acordo com o
Calendario Académico vigente do periodo letivo da UFPA. O acompanhamento do processo
de aprendizagem sera feito por avaliagdo prética, escrita, oral, trabalhos escritos,
apresentados, seminérios, participacdo em sala de aula, oficinas e minicursos. Conforme os
Artigos 178 a 180 do Regimento Geral da UFPA, serdo atribuidos os seguintes conceitos
equivalentes as notas:

EXC — Excelente (9,0-10,0)

BOM —Bom (7,0-8,9)

REG — Regular (5,0-6,9)

INS — Insuficiente (0-4,9)

Os critérios de avaliacdo obedecerdo ao que dispuser os seus regulamentos especificos.
Considerar-se-4 APROVADO o discente que, na disciplina ou atividade curricular
correspondente, obtiver o conceito REG, BOM ou EXC e pelo menos setenta e cinco por
cento (75%) de fregiiéncia nas atividades programadas. O conceito SA (Sem Avaliacdo) sera
atribuido ao discente que ndo cumprir as atividades programadas. Serd registrado SF (Sem
Freguéncia) no histérico escolar quando o discente ndo obtiver a freqliéncia minima exigida.
Apés a atribuicéo e lancamento dos respectivos conceitos e notas, os trabalhos académicos,
contendo o visto dos docentes responsaveis, deverdo ser por estes devolvidos aos seus
autores, mediante recibo passado na folha de fregiéncia da avaliagdo ou documento
equivaente. O aluno teratrés (3) dias Uteis para recorrer do resultado da avaliagdo, devendo
paratal apresentar, quando couber, o trabalho académico avaliado.

Para fins de avaliacdo da aprendizagem, o docente dever& |) apresentar a sua turma, no
inicio do periodo letivo, os critérios de avaliagdo da aprendizagem conforme o plano de
ensino; 1) discutir os resultados de cada avaliagdo parcial com a turma, garantindo a
verificacdo da aprendizagem; I11) registrar o conceito final, de acordo com as orientagdes do
orgéo central de registro académico, no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar do
encerramento do periodo letivo. Em acordo com o Art. 102 do Regulamento do Ensino de
Graduagdo da UFPA, o discente que, por impedimento legal, doenca atestada por servico
médico de salde ou motivo de forca maior, devidamente comprovado, faltar a um momento
de verificacgo de aprendizagem, podera rediza-la sob a forma de segunda chamada, desde
gue requeira por escrito a diregdo da subunidade académica em até setenta e duas horas Uteis
apos arealizacdo da primeira chamada.

A revisdo de conceito devera ser solicitada por meio de requerimento formalizado pelo
discente junto a subunidade académica, de acordo com o Art. 103 do Regulamento do
Ensino de Graduacdo da UFPA. O processo deverd ser analisado por uma comissao
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composta por 03 (trés) docentes, nomeada pelo Diretor da Faculdade, sem a participacdo do
docente daturma. A comissdo ouvira o docente e o discente em questdo, além de outros que
considerar necessario, para emitir parecer conclusivo, a ser analisado e homologado pelo
Conselho da Faculdade. A comissdo emitira parecer no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis
apos 0 ato de sua nomeacao.

7.3 AVALIACAO DO ENSINO

A avaliacdo do ensino envolve o corpo docente da Faculdade de Engenharia de Energia e
serd redizada semestralmente ao final de cada periodo letivo, através de formularios
andnimos, nos quais os discentes apresentardo criticas e sugestdes para melhoria da didética
docente. Os formulérios preenchidos on line serdo analisados pela coordenacdo de curso,
juntamente com os professores e, posteriormente encaminhados a Pro-Reitoria de Ensino e
Graduagdo. E vélido ressaltar que o acompanhamento e avaliagio do ensino do curso de
Bacharelado em Engenharia de Energia sera de acordo com SIAV - Sistema de Avaliacéo
On-line, isto €, havera uma auto avaliagdo do Curso, obrigatéria em cada periodo letivo, em
seguida, ocorrera uma andlise desses resultados e das avaliagdes externas que venham a
ocorrer. Com o resultado dessas avaliaces, ocorrerdo reflexdes e acdes que favorecam a
melhoria e qualidade do ensino (Regulamento do Ensino de Graduacéo, 2013, Art. 90 § 1° e
§2° eArt. 91).

7.4 AVALIACAO DO PROJETO PEDAGOGICO

O Projeto Pedagdgico do Curso de Bacharelado em Engenharia de Energia compreende que
avaliacdo € um instrumento presente de forma permanente ao longo do curso e deve oferecer
as bases para as decisfes iniciais, em seu caréter de diagndstico, por outro lado, deve servir
para alimentar o processo, permitindo que sgja identificado o desenvolvimento da proposta
inicial, assm como, novas necessidades e/ou seu redimensionamento. Permite que a
trajetdria dos professores, estudantes e técnico-administrativos ndo se resuma ao
cumprimento compulsorio de uma grade curricular. Por essa razéo, € que o mesmo foi
elaborado pelos membros da Faculdade, assumindo o compromisso com a formagédo
curricular dentro de um processo gque envolve a constituicdo e revisdo constante da trgjetoria
do curso, reconhecendo seus avangos ou pontos negativos. A avaliacdo, nesta perspectiva,
ndo se resume a uma mera busca de erros, €, antes de tudo, um recurso indispensavel para
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visualizar o que foi aprendido e nortear as solugbes e propostas para a superacdo dos
problemas detectados. Avaliacdo deste projeto € parte integrante das aces propostas e segue
anorma prevista no Regulamento Geral da Graduagdo da UFPA. O plangjamento, avaliagdo
e acompanhamento da matriz curricular sdo propostas de forma inovadora que monitora
tanto o desempenho do auno, quanto do docente e do curso, e € realizada no fina de cada
periodo letivo. Na Faculdade de Engenharia de Energia est4 prevista a avaiagéo,
plangamento e acompanhamento do desempenho das atividades académicas, no final de
cada periodo letivo. Todos sd0 responsaveis por estas atividades, incluindo: diretor,
docentes, discentes, técnico-administrativos, dentre outros.

Também, em atendimento a Resolucéo 01/2010 - CONAES, havera a composicdo do Nucleo
Docente Estruturante - NDE, cujo objetivo acompanhar de forma atuante, o processo de
concepcao, consolidacao e continua atualizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso.

As datas e momentos para as reunides de avaliacdo do PPC serdo definidos em reunides de
Conselho da Faculdade, onde serd nomeada uma comissdo composta por professores,
técnico-administrativos e representante discente para coordenar 0s processos avaliativos.
Objetiva-se realizar uma reunido semestral para avaliacdo do PPC. Os aspectos a serem
avaliados incluiréo: o proprio corpo docente, o corpo técnico-administrativo, os estudantes, a
infra-estrutura fisica, aprovagdo, metodologias, utilizacdo dos espacos fisicos (Iaboratérios,
salas, biblioteca, etc) entre outros. Assim, para avaliagdo do PPC, docentes, estudantes e
técnicos administrativos ser8o convidados a participar de reunides, preenchimento de
formulérios e elaboracdo de relatérios que objetivam o constante aperfeicoamento do
processo de implementacdo e avaliagdo deste PPC.

Acdes como: Apresentacdo do Projeto Pedagdgico (em eventos do proprio curso) para
professores, alunos e técnicos e a realizacdo de seminérios anuais, também serdo importantes
ferramentas de avaliacéo e divulgagéo do PPC.

8 INFRAESTRUTURA
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8.1 DOCENTES

Nome T,\jlt g)l(?r%? Area de Concentragéo I?rerg;l;na(]ehdoe
Disterfano Lima Martins Barbosa Mestre Mecanica dos Fluidos Ié)e(?;:ﬁ:g\?g
Luciana Pereira Gonzal ez Doutor Eletromagnetismo Aplicado [éiccizll 339\?2
Luiz Claudio Fialho Andrade Doutor M ecanica dos Fluidos Iéiccjzll 329\?2
Reginaldo Sabdia de Paiva Doutor Sistemas de Energia [éiccizll 339\?2
Silvio Bispo do Vale Doutor Sistemas de Energia [é%'lﬁgg\?g
Wellington da Silva Fonseca Doutor Sistemas de Energia [éiccizll 339\?2

8.2 TECNICOS

De acordo com a elaboracdo do plano de concurso serdo ofertados: 01 vaga para assistente
administrativo, além dos técnicos ja disponibilizado para trabahar no Campus de
Ananindeua; 01 secretario; 01 técnico em eletrotécnica; 01 técnico em mecanica e 01 técnico
em eletronica
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8.3INSTALACOES

Capac
: idade :
X Tipode ' 4o~ | Quanti
Descricao = de |Utilizacdo
Instalacdo Aluno dade
S
Sala disponibilizada para Coordenacao e Administr
vice-coordenacdo do Campus de Ananindeua, Secretaria 50 ativa 1
para atender o0s cursos of ertados. _ _
Sala dos professores, orientacéo dos trabalhos Orientaga
académicos Sda 50 o 1
) académica
Salas amplas para reunido pedagogicas. Sala 30 Reuni&o 1
Salas amplas para regéncias dos cursos of ertados Sda 50 Aula 2
L aboratorios técnicos utilizados para Orientaca
instrumentalizacdo dos cursos ofertados no Laboratério 50 o] 2
Campus de Ananindeua. académica
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8.4 RECURSOS MATERIAIS

Disponibilida | Quantidad

Instalacdo Equipamento de e Complemento

Equipamentos diversos
(kit\'s didadicos em energia
renovavel, softwares,

estantes para . conversores de energia,
partituras Cedido 40 motores, €tc...) que serdo

utilizados nos laborat6rios
especificos do curso de
engenhariade energia.

L aboratérios técnicos
utilizados para
instrumentalizac&o dos
cursos ofertados no
Campus de Ananindeua.

Sala dos professores, Coordenacao, vice
orientagcdo dos trabalhos mesa Cedido 15 coordenacdo, secretariae
académicos. professores.
Computadores para serem
utilizados nos laboratdrios,
computador Cedido 60 sala de professores,
Salas amplas para Coordenacéo e
regéncias dos cursos vice-coordenacéo.
ofertados ! Utilizacdo em salade aula
datashow Cedido 4 o reunises.
quadro . Utilizacdo em salade aula
magnético Cedido 4 e reunides.
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